THÔNG TIN TUYỂN DỤNG

	I -Thông tin Công ty 

	Công ty Tài chính Cổ phần Điện lực là một tổ chức tín dụng phi ngân hàng được ra đời theo Giấy phép số 187/GP-NHNN ngày 07/07/2008 do Ngân hàng Nhà nước Việt Nam cấp. Công ty hoạt động trong lĩnh vực tài chính- ngân hàng với chức năng chủ yếu là Thu xếp vốn và cung cấp các sản phẩm dịch vụ tài chính cho các doanh nghiệp trong và ngoài ngành điện. Hiện Công ty đang cần tuyển dụng một số nhân sự cấp cao nhằm đáp ứng yêu cầu phát triển, mở rộng hoạt động kinh doanh của Công ty.

	Qui mô công ty : 150 người

	Địa chỉ công ty : Tầng 6&7 toà nhà 434 Trần Khát Chân, Hai Bà Trưng, Hà Nội

	Người liên hệ : 
	Email : 

	Điện thoại  :  
	Số di động : 

	II -Thông tin vị trí tuyển dụng

	1. Chức danh: Chuyên viên hỗ trợ người dùng và vận hành hệ thống công nghệ thông tin

	 2. Cấp bậc:    FORMCHECKBOX 
 Chuyên viên                 FORMCHECKBOX 
Trưởng, phó phòng                     FORMCHECKBOX 
 Giám Đốc

	 3. Thuộc bộ phận: Phòng Công nghệ thông tin 

	 4. Báo cáo trực tiếp: Phó trưởng phòng công nghệ thông tin phụ trách cơ sở hạ tầng và an ninh bảo mật.

	 5. Địa điểm làm việc: 434 Trần Khát Chân, Hà Nội, đi công tác nếu có yêu cầu.

	 6. Mức thu nhập có thể trả: Theo thỏa thuận                       

	 7. Đào Tạo:      FORMCHECKBOX 
 Trong nước                                          FORMCHECKBOX 
 Nước ngoài        

	 8. Các chế độ đãi ngộ khác:
· Môi trường làm việc chuyên nghiệp năng động, cạnh tranh bình đẳng

· Mức lương cạnh tranh so với các định chế tài chính khác

· Thu nhập dựa trên năng lực và mức độ đóng góp của bản thân đối với công việc

· Chế độ phúc lợi xã hội được quan tâm, đảm bảo

· Có nhiều cơ hội học tập, phát triển

· Được hưởng các chính sách đối với nhân viên như các cơ hội tín dụng.

	III -Mô tả trách nhiệm

	1. Mục đích chính của vị trí:
1.1.  Đảm bảo cơ sở hạ tầng thông tin hoạt động ổn định, có tính sẵn sàng cao và hiệu năng cao.

1.2.  Cung cấp các dịch vụ thông tin và mạng lưới liên lạc thông suốt trên cơ sở áp dụng công nghệ, giải pháp tiên tiến.

	2. Mô tả công việc:

2.1.  Khai thác vận hành hệ thống thông tin và tài nguyên công nghệ thông tin.

2.2.  Cài đặt, cấu hình các ứng dụng văn phòng, dịch vụ hệ thống công nghệ thông tin trên máy tính của người dùng.

2.3.  Hướng dẫn sử dụng và hỗ trợ người dùng tại các phòng ban, Chi nhánh trong quá trình sử dụng.

2.4.  Lập kế hoạch và giám sát đối tác thực hiện công việc bảo trì máy tính, máy văn phòng định kỳ hàng năm.

2.5.  Lập báo cáo hỗ trợ vận hành, chất lượng sử dụng hệ thống công nghệ thông tin.

2.6.  Nghiên cứu, đề xuất cải tiến công việc cũng như hệ thống do mình phụ trách.

2.7.  Thực hiện công việc khác do Trưởng phòng hoặc Lãnh đạo phòng phân công.



	3. Yêu cầu:

	3.1. Trình độ: Tốt nghiệp đại học trở lên chuyên ngành điện tử viễn thông hoặc công nghệ thông tin.

3.2. Kinh nghiệm: 02 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực công nghệ thông tin với vai trò quản trị, vận hành hệ thống mạng, hỗ trợ người sử dụng

3.3. Có chứng chỉ đào tạo cơ bản về hệ thống mạng, ứng dụng văn phòng và các dịch vụ thông tin.

3.4. Kiến thức: Có kiến thức xử lý sự cố các hệ thống mạng, hệ thống liên lạc máy tính, hạ tầng thông tin. 

3.5. Kỹ năng: làm việc độc lập và làm việc nhóm, giải thích, thuyết phục.

3.6. Có tính sáng tạo trong công việc.

3.7. Có sức khỏe tốt, lý lịch rõ ràng.



	IV-  Hồ sơ tuyển dụng gồm

	1. Đơn xin việc

2. Bản thông tin ứng viên theo mẫu của Công ty (download Tại đây)

3. Sơ yếu lý lịch có xác nhận của địa phương (có giá trị trong 6 tháng)

4. Bản sao giấy khai sinh

5. Giấy chứng nhận sức khỏe (có giá trị trong 6 tháng)

6. Bản sao bằng tốt nghiệp, bảng điểm, các chứng chỉ 

7. Bản sao chứng minh nhân dân, hộ khẩu
8. 02 ảnh 4x6 
Thời gian nhận hồ sơ từ 16/01/2014 - 12/02/2014. 
Địa chỉ nhận hồ sơ: Phòng Tổ chức nhân sự - Tầng 6- Tòa nhà 434 Trần Khát Chân- Hai Bà Trưng- Hà Nội


